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CONTRATO DE PRESTAC16N DE SERVICIOS PROFESIONALES

1.     DATOSGENERALES

FECHA DE  INFORME:                            17/10/2024
PERIODO DE EJECUCION

PAG0 2 DE 4                  Segundo entregable

/ correspondiente al 40%del pago
otal  del contrato.

CONTRATO:  CMR-SG04-046-2024

DIS PONIBILIDAD PRESUPUESTAL N°094 de Julio de
2024
COMPROMISO PRESUPUESTAL N° del 317 Julio
de 2024.

NOMBRE CONTRATISTA: NIT:900138807-5
SOLUCIONES INTEGRALES EN ARCHIVO

NOMBRE SUPERVISOR:  SANDRA MILENA CARGO:
ARANZAZU  MUNOZ C.C  1040034071 CONTRALORA AUXILIAR DE VIGILANCIA Y CONTROL

OBJETO:      PRESTAC16N  DE SERVICIOS PLAZO DE  EJECUCION  INCLUIDAS PRORROGAS: DEL
PROFESIONALES PARA LA REALIZAcl6N Y/O 17 DE JULIO  DE 2024 AL 23  DE  D lcIEMBRE  DE 2024.

ACTUALIZAC16N  DE  LOS DIFERENTES (5 MESES).

lNSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS DE  LA
CONTRALORiA MUNICIPAL DE RIONEGRO-
CMR
PRORROGA:  N/A ADIC16N  EN VALOR:  N/A

FECHA DE SUSPENSION:  N/A FECHA DE REINICIO:  N/A

2.[NFORMAC16N FINANCIERA

VALORTOTALDELCONTRATO:         I       $35.700.000 VALOR A PAGAR: $14.280.000

E3f±°SAAGCoU:MULADOSINCLUIDO              $2T.42o.ooo
VALOR PENDIENTE PORPAGAR:

$  14.280.000

Favor Pagar en Banco AV\/lLLAS en la cuenta de Corriente Numero
351240502

N° PLANILLA SEGURIDAD  SOCIAL: 31168836

APORTES PENSION $ 516.000

APORTES SALUD $144.000

APORTES ARL $  18.900

3. INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS
PRODUCTO 0MEDIODEVERIFICAC16N(EVIDENCIA)

1.   Cumplir  a  cabalidad  con  los  entregables
la  fecha  se  han  ejecutado  las  siguientes

1.     Informe                      deactividadesNo1

ctividades    dando    cumplimiento    al    objeto
descritos           a nteri arm e nte           en            I as

contractual:
especificaciones     t6cnicas     del     objeto     a
contratar.

1.Diagn6stico Integral de Archivos
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2. Programa de Gesti6n Documental

3.   Elaboraci6n de las Tablas de Retenci6n
Documental (TRD).

De  conformidad  con  la  metodologi'a  descrita

por   el   Acuerdo   001   de   2024   del   Archivo
General  de  la  Naci6n,  se  elabor6  la  totalidad
e las Tablas de Retenci6n Documental-TRD
e    la    Contralorra    Municipal    de    Rionegro

(previo proceso de recolecci6n y analisis de la
informaci6n institucjonal, entrevista estudio de

nidades  documentales  y  validaci6n  de   las
mismas con las areas involucradas).

.1  Cuadros  de  Clasificaci6n  Documental:
e   elabor6   el   CCD   coma   una   herramienta

undamental   para   los   archivos  que   refleja   la
Brarquizaci6n     dada     a     la     documentaci6n

producida por  la Entidad y en el que se registran
as  series  y  subseries  documentales  con   su
respectiva codificacj6n, a su vez se agrupan por
unidades  productoras  o  dependencias    como
efiala el Archivo General de la Naci6n (AGN).

.2  Memoria  Descriptiva  de  las  Tablas  de
Retenci6n Documental:
Documento que  evidencia      los lineamientos
metodologl'as        que    se    utilizaron    para    la
laboraci6n    de    las    Tablas    de    Retenci6n

Documental       (TRD),       las       cuales      fueron
laboradas  segdn   el   marco  de   Icy  y  con   la

recopilaci6n   de   lnformaci6n  suministrada   po
ada  uno de  los funcionarios  de  la  Contralori'a

Municipal de  Rionegro.

4.    Banco    Terminol6gico    de    Series
Subseries Documentales:

Instrumento   Archivl'stico   que   contribuye   a   la
efinici6n de t6rminos para mayor comprensi6n

armonizaci6n       de       las       agrupaciones
ocumentales   establecidas   en   la   Tabla   de

Retenci6n  Documental-TRD.

1.     Informe                     de
actividades N°  1

2.     El       dia       25       de
septiembre de 2024
por       medio        de
correo     electr6nico
se hace entrega de
la  Version  1   de  las
Tablas                    de
Retenci6n
Documental con los
anexos
correspondientes
(Cuadro                 de
Clasificaci6n
Documental-    CCD
y        la         Memoria
Descriptiva).

TRD:   Documento   tipo
Excel, tamafio  196 KB

CCD:   Documento   tipo
Excel, tamafio 47 KB

Memoria      Descrjptiva
de las TRD: Documento
ipa Word, tamaFiol  MB

3.El dia 4 de octubre de
2024,    por    medjo    de
correo    electr6nico    se
hace    entrega    de    la
Version    1    del    Banco
Terminol6gico          de
Series    y    Subseries
Documentales

2.     El  contratista  desde  la  fecha  de  inicio  del
contrato   hasta   el   final   de   su   ejecuci6n
deberareportar   un   avance   mensual,   el
cual   se   soportafa   con   los   documentos
entregables       establecidos          en          las
especificaciones  t6cnicas.

1  En el lnforme N°  1  par medio de los siguiente
orreos                                                       ele ctr6 n icos :

"ancia control contraloriarione

estiondocumental contraloriarione
se hizo entrega del Diagn6stico Integral de

rchivos y el Programa de Gesti6n Documental

lnforme   de   actividades
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Se hace entrega en el lnforme N° 2  por medio lnforme   de   actividades
de    los    siguientes        correos        electr6nicos: N02

ic]ilanciavcontrol®contraloriarioneoro.clov.c
0aestiondocumental®contraloriarioneciro.aov

.-co  de  la§  Tablas  de  Retenci6n  Documental
RD     y     sus     anexos     (CCD     y     Memoria

Descriptiva),  el  Banco Terminol6gico de Series
Subseries  Documentales  y  la  proyecci6n  de

cto administrativo de aprobaci6n de las TRD
1CCD

3.    Proyecci6n   de  los  Actos  Administrativos
El  dl'a  8 de octubre  del  presente  afio se  hace nforme   de   actividades
entrega     por     parte     de     SIA     del     acto N02

necesarios   para   la  ejecuci6n   del  objeto administrativo  de  adopci6n  de  las  Tablas  de
contractual. Retenci6n  Documental-  TRD  y  el  Cuadro  de

Clasificacidn Documental -CCD por parte del
Comjt6  lnstitucional de Gesti6n y DesempeFlo
de   la   CMR,    el   cual   se   envra   al   correo:
aestiondocumental®contraloriarionearo.aov.
CO

.    Presentaci6n  de  las  tablas  de  retenci6n
El   dl'a   8   de   octubre   de   2024,   se   realiz6   la Evidencia     fotogfafica

resentaci6n    de    las   TRD,    ante    el    Comit6 anexa      al      presente
documental ante el 6rgano competente de lnstitucional   de   Gesti6n   y   Desempeno      que informe
la entidad para su aprobaci6n. comprende:

Cuadro C6digo de Dependencias
•      lndice de series y subseries Documentales
•      Cuadro de clasificaci6n Documental -CCD
•      Tabla de Retenci6n Documental -TRD.

Estas  fueron   aprobadas   par  unanimidad   po
parte del CIGD.

.    Presentaci6n  de  las  tablas  de  retenci6n
La   presentaci6n   de  las  Tablas  de   Retenci6n No aplica hasta la fecha
Documental-        TRD        ante        el        Consejo e   la   presentaci6n   de

documental,   aprobadas   por   la   entidad,Departamental  de  Archivos  de Antioquia  se  da este informe
ante elconsejo  Departamental  de Archivo compafiada  de  la  informaci6n  recolectada  en
para su debida convalidaci6n. a     instituci6n     las     cuales     permitieron     su

onstrucci6n.

6.    Respuesta  a  las  observaciones  emitidas
Luego   de   la   presentaci6n   de   las   TRD.    e

No aplica hasta la fechaConsejo     Departamental     de     Archivos     de
por      el      Consejo      Departamental      de tioquia    emitifa    un    concepto    favorable    a e  la   presentaci6n  de
Archivos,   sobre   las  Tablas  de   Retenci6n esfavorable,    lo   cual   llevari'a   a   los   ajustes ste informe
Documental   de   manera   6ptima,   cuantas pertinentes de ser el caso, o por el contrario se
veces       sea       necesario      hasta       su aprobafan por medio de un Acta de aprobaci6n,
convalidaci6n. posteriormente  seran   presentadas   al   Archivo

General    de    la    Naci6n    para    su    revisi6n    y
oncepto  final  para  su  aplicaci6n  dentro  de  la

Entidad a ajustes de ser necesario.
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.     Brindar    acompafiamiento    t6cnico    a    la Se   brindafa   acompafiamiento   tecnico   a   la
No aplica hasta la fechadelapresentaci6ndeesteinforme

entidad en caso de requerjr el mismo. para Entidad para efectos de la convalidaci6n de las
efecto de la convalidaci6n de las tablas de ablas    de     Retenci6n     Documental    en     el
retenci6n    documental    en    el    Consejo Consejo Departamental de Archivo.
Departamental de Archivo.

8.     Capacitaci6n    y    acompafiamiento    a    la Se   ha   estado   brindando   acompafiamiento
Formatos        para        elcontroldeconsecutivoeresolucjonesyautos(Evidenciafotogfaficanexaalpresenteinforme)

Contralorfa  Municipal  de  Rionegro  y  sus t6cnico    a    la    Entidad    por    medio    de    via
colaboradores    en    cuanto    a    temas    y telefonjca      (WhatsApp-      llamadas)      correo
asuntos  de  Gesti6n  Documental  una  vez electrdnico y de forma  presencial para  efecto
construidos los instrumentos archivistjcos. del desarrollo de las actividades contractuales.

Se  ha  realizado  acompafiamiento a  la  entidad
n siguientes temas:

1,     Apoyo  en  la  estructuraci6n  de  la  foliaci6n
de expediente.

.    Apoyo en establecer el procedimiento para
la  expedici6n   de  actos  administrativos   -
resoluciones     teniendo     en     cuenta     la
reducci6n  de  papel,  estableciendo  que  el
original  va  a  estar  en  el  expediente  del
tramite  y  la  subserie  resoluciones  se va  a
conservar de forma digital.

e   disefiaron   formatos   para   el   control   de
onsecutivo de resoluciones y autos.

Se    capacitafa    a    los    funcionarios    de    la
Contralori'a        Municipal       en       temas       de
organizaci6n     de    archivos     de    gesti6n     y
transferencias    documentales    mediante    la
aplicaci6n    de    las    Tablas    de    Retenci6n
Documental -TRD.

.     Reestructuraci6n     de     los     procesos     y
Se esta haciendo la revisi6n pertinente de los No aplica hasta la fecha
siguientes documentos:•Planlnstitucionalde Archivo-PL-GD-01 e  la  presentaci6n  de

procedimientos     del     area     de     gesti6n ste informe
documental  de  la  Contraloria  de  acuerdo

•      Plan de prevenci6n de Emergencia y
con  la normatividad vigente.

Atenci6n de Desastres en Archjvos-PL-
GD-02

•      Politica de Gesti6n Documental -PO-GD-
01

•      Procedimiento de Gesti6n  Documental-
PR-GD-01

Con   el   fin   de   determinar  si   aplican   para   e
cumplimiento   de   la   funci6n   archivl'stica   y   la

esti6n     documental    en     [a     Contraloria     d
cuerdo con  la  normatividad   vigente expedida

par  el  Archivo  General  de  la  Naci6n  y  demas
ntes que regulan la materia.
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10.  Cumplir   a   cabalidad   con   el   objeto   del
Se  ha  estado  cumpliendo  a  cabalidad  con  el Se viene ejecutando de
objeto   contractual   y   todas   las   actividades acue rdo        con         los

contrato        de        acuerdo        con        las establecidas en el mismo, de acuerdo con las pafametros
especificaciones t6cnicas contempladas y especificaciones tecnicas contempladas y sus contractuales
sus entregables. entregable§,   en   cada   uno   de   los   informes

presentados.

11.  Cumplir con el equipo de trabajo
Se  viene  cumpliendo  con  el  suministro  de  los

Se viene ejecutando de
I solicitado presentando por cada profesional acuerdo         con         los

I hojas  de  vjda,  tarjetas  profesionales  (si  aplica)
profesionales    presentados    en    la    propuesta pafametros
contractual y en la cual se adjuntaron las  HojaI certificados    de    experiencia,    diplomas    y/a ontractuales

e  vida  de  las  personas  que  hacen  parte  de
actas     de     grado     conforme     al     requisito Proceso.
solicitado en la especificaci6n t6cnica

12.  Asistir a  las reuniones que  se realicen en Soluciones   lntegrales  en  Archivo  S.A.S  y  su
Evidencia        fotograficanexaalpresente

la entidad  para  la  ejecuci6n  del  proyecto con equipo  de  trabajo  ha  asistido  a  las  reuniones informe
el     coordinador     que     se     crea     para     el cordadas   que   a  juicio   del   Coordinador   de
seguimiento de la ejecuci6n. Proyecto  a  de    la  supervisi6n  del  contrato  se

requieran para hablar temas a fines.

13.  Tomar las  precaucione§  necesarias  para
Soluciones    lntegrales   en   Archivo   S.A.S    ha Se viene ejecutando de
omado        las        precauciones        necesarias cu erdo        con         los

la seguridad del personal a su cargo o servicio arantizando   la   seguridad   del   personal  a   §u parametros
de     acuerdo     con     las     reglamentaciones cargo  de  acuerdo  con   las   reglamentaciones contractuales
v,9entes. gentes.

14.  Informar  por  escrito  de  la  ocurrencia  de Hasta    el    momento    no    se    ha    presentado
Se viene ejecutando deacuerdoconlos

situaciones  constitutivas  de  fuerza  mayor  o inconveniente   alguno   par   el   cual   se   deba parametros
caso  fortuito  al  supervisor  y  recomendar  la constituir,   ampliar,   prorrogar   o   modificar   lascontractuales
actuaci6n           que           debe           proceder, aranti'as  que  implique  aumentar  el  valor  de
inmediatamente tenga conocimiento de ellas, contrato,  prorrogar su vigencia o   modificar sus
siempre   que   afecten   o   puedan   afectar   la condiciones.
adecuada ejecuci6n del contrato.

15.  Informar  el  avance  contractual  con  el fin

Durante la ejecuci6n del contrato se han

lnforme   de   actividadesNO1Informedeactividades

de    prever,    con    la    suficiente    anticipaci6n
eventuales           incumplimiento           en           la estado enviando avances reflejados en los
programaci6n del contrato, tomar las medidas distintos informes entregados al supervisor del N02
correspondientes      y     de      §er     nece§ario contrato.
reprogramar    las    actividades    con     previa
aprobaci6n del supervisor del contrato.

16.   Cumplir   con   la   ejecuci6n   de   acciones
.Se han estado hacienda los ajustes solicitados Se viene ejecutando de
por   parte   del   supervisor   de   contrato   a   los acuerdo         con         los

correctivas  de  las  actividades  debjdamente instrumentos archivl'§ticos entregados: parametros
ejecutadas    a    su    costa,    sin    derecho    a •      Diagndstico Integral de Archivo ontractuales
remuneraci6n    distinta    a    la    que    hubiera •      Programa de Gesti6n Documental-PGD (Evidencia     fotogfafica
demandado inicialmente la ejecuci6n correcta •      Tablas de Retenci6n  Documental-TRD anexa       al       presente
del      proyecto,      de      acuerdo      con      las •      Cuadro de clasificaci6n Documental-CCD informe  )
especificaciones        tecnicas        y        dema§ Sin   remuneraci6n distinta a la acordada
condiciones del contrato. inicialmente para  la ejecuci6n del proyecto, de

acuerdo con  las especificaciones t6cnicas y
demas condiciones del contrato.
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17.   Asumir   por  su   cuenta el   pago   de   los
Por  parte  de  Soluciones  lntegrales  en  Archivo

Se viene ejecutando de
salarios,                prestaciones sociales, acu erdo        con         los
indemnizaciones   laborales y  honorarios   de

S.A.S se ha asumido el pago de los salarios de
pafametrosos     profesionales     que     intervienen     en     latodo el  personal  que ocupe e n  la  ejecuci6n  de ontractuales

jecuci6n del contrato, las prestaciones socialescontrato.
demas.

18.  Los  informes  finales  de  cada  uno  de  los

Se han entregado los informes finales de cada

nforme   de   actividades
entregables   debefan   ser   presentados   con NO1lnforme   de   actividades
firma de los profesionales que intervinieron en
la    ejecuci6n    del    respectivo   entregable    y entregable     con     la     firma     del Contratista
avalados   por  el  director  o   coordinador  del responsable de la ejecuci6n del contrato. N02

proyecto.

19.   Hacer   las   correcciones,   y   ajustes,   las1.Se     han     estado     haciendo     los     ajustes Se viene ejecutando de
modificaciones  y  adiciones  entre  otros,  a  los olicitados  por parte del supervisor de contrato acue rdo         co n         los
Documentos archivi'sticos y tabla de retenci6n a los instrumentos archivi'sticos entregados: pafametros
documental los cuales debefan ser evaluadas •      Diagn6stico Integral de Archivo ontractuales
por  el   Consejo   Departamen tal   de   archivos •      Programa de Gesti6n Documenta -PGD
hasta que se consiga la convalidaci6n. •      Tablas de Retenci6n Documenta -TRD

•      Cuadro de clasificaci6n  Documental-CCD

.Luego   de   la   presentaci6n   de   las   TRD,   el
Consejo     Departamental     de     Archivos     de

ntioquia    emitira    un    concepto   favorable    o
esfavorable,    Io   cual   llevaria   a   los   ajustes

pertinentes de ser el caso, a por el contrario se
aprobafan por medio de un Acta de aprobaci6n,
posteriormente  seran  presentadas al   Archivo

eneral    de    la    Naci6n    para    su    revisi6n    y
oncepto  final  para  su  aplicaci6n  dentro  de  la

Entidad o ajustes de ser necesario.

20.     Disponer    mediante    contrataci6n,    del
Se   viene   ejecutando   de   acuerdo   con    los Se viene ejecutando de
pafametros contractuales cuerdo        co n         lospafametroscontractuales

personal  que  a  juicio  de   la supervision  se
requiera   para   hacer   las   correcciones,   Ios No aplica hasta la fecha de la presentaci6n de
ajustes y las modificaciones y adiciones entre ste informe
otros anteriormente mencionadas.

21.   Acreditar  el   personal   solicitados   por  la
Se    ha    puesto    a    disposici6n    el    personal

Se viene ejecutando deacuerdoconlos

CMR dentro  del  mes  siguiente  a  la  fecha  de necesario para la ejecuci6n de las actividades pafametrosontractualesinicio fijada  por la entidad.

4. DECLARACION JURAMENTADA
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Firma Contratista:

NELSON ALEJANDRO MORALES

C.C :                              75080242

DESCRIPcl

A}.u§tes a TRD y POD so!icitados  in
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Evidencia  Fotogfafica del envi6 de las TRD,  CCD y la Memoria  Descriptiva.
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Cordial s8lude.
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Quedamo9 8tento9 a observ8ctoneg t

68a   4oc!3®34.1$3Bih©ce5d\a§)        *        ©         4           i

Evidencia fotogfafica del punto 3 desarrollado en el presente informe.

Proyecci6n de Acto administf`ativo TRD  8

aalucloneB intograles en archlyo *sc}{LiL`\o7`eesrTi€gtcalg£Ewari.i` iie{`a>/gm6`!,I)on-„

!`ja?ca  gestK3rtcja`:{i"€r¢ sit   -

Hole Leldy

Adjunto Propecct6n de Auto adminlstrativo paf8 edopcj6n de T RD pa fa rovisfon

Cordfal saludo,

@E3

i3ga   mar2acL14:se{itfc£1dia)        *        ©        a          i

Evidencia fotografica del punto 4 desarrollado en el presente informe
reunion del Comite lnstitucional de Gesti6n y Desempefio y Soluciones lntegrales en Archivo S.A,S para la
socializaci6n y aprobaci6n de las Tablas de Retenci6n Documental-TRD y el Cuadro de Clasificaci6n
Documental-CCD.
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MARisEiA HERRERA cARenNA

Pafia:  gestiondetumectar@contralorie rienggro.goo,co

4`   Re*irendef      fr   Responderatedos      r3   Reen`+iaf      a?        ..

vre 1 6,",,`2324 5as PM
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Adjunto doc umento5 pendte ntes
1. formato TRD con modificaciones para codlficac!6n
2. Formato pera el control de Resoluciones y Autos
3.  Circular
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•     Evidencia fotogfafica del punto 12 desarrollado en el presente informe
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•     Evidencia fotografica del punto 16 desarrollado en el presente informe
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nexo 3:
•     Tablas de Retenci6n Documental-TRD
•     Cuadro de clasificacidn Documental-CCD
•      Memoria  Descriptiva de lasTRD.
•     Resoluci6n de Adopci6n (Proyecci6n).
•     Banco Terminol6gico de series y subseries Documentales.

nexo 4: Certificaci6n de pago de Seguridad Social.

nexo 5:  Consolidado de Planilla de Seguridad Social.

nexo 6 Pago de Seguridad Social.

nexo 7:  Certificaci6n  Bancaria.

nexo  8:  Resoluci6n de Facturaci6n.


